Urzad Miasta Szczecin

~ Biuro ds. Organizacji Pozarzadowych
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(data | m|ercez+mn|a oferty
- wypetlnia organ administracji publicznej)

(piecz¢ organizacji pozargowej*
Ioodmiottliod " i )

BIURO DS. ORGANIZACJI POZARADOWYCH
URZAD MIASTA SZCZECIN
pl. Armii Krajowej 1
70-456 Szczecin

OFERTA
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

OFERTA/OFERTA-WSPOLNA

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W
ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O PIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. N34, poz. 1536),
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

DZIALALNO S$C WSPOMAGAJACA ROZWOJ WSPOLNOT | SPOLECZNO SCI
LOKALNYCH
(rodzaj zadania publicznegp

BUDOWA INTEGRACJI LOKALNEJ | REWITALIZACJI SPOLECZN EJ
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 18-03-2013 do 30-04-2013
W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGg/-W%FZLI5RA|EIJA‘—R—EAI:l—ZAGTLL
ZABANIA-PUBLICZNEGO
PRZEZ

URZAD MIASTA SZCZECIN
(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdZatistawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferenta/oferentowy®

1) nazwa: ,Bezpieczne Wakacje”

2) forma prawnd?

() stowarzyszenie ( X)) fundacja
() kascielna osoba prawna (' $¢ielna jednostka organizacyjna
() spétdzielnia socjalna () INNa..

3) numer w Krajowym Rejestrze@owym, w innym rejestrze lub ewidendji:
0000403043
4) data wpisu, rejestracji lub utworzef@5-11-2011

5) nr NIP: 8522595918 nr REGON: 321164233

6) adres:
miejscowd¢: Szczecin, ul.: Gorkiego 7
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:
gmina: Szczecin powidSzczecin
wojewodztwo: Zachodniopomorskie

kod pocztowy: 70-390 poczta: Szczecin

7) tel.: faks: nie dotyczy

e-mail: akcja@bezpiecznewakacje.pl brak stfongacji/ Strona projektu: bezpiecznewakacje.pl

8) numer rachunku bankoweg®4 2130 0004 2001 0582 6730 0001

nazwa banku: Volkswagen Bank Polska S.A.

9) nazwiska i imiona 0s6b upowgEonych do reprezentowania oferenta/ofereftow

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostkiamigacyjnej bezpmednio wykonujcej zadanie, o ktérym
mowa w ofercie”

j-w.

11) osoba upowaiona do skltadania wyfaien dotyczicych oferty (imé i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)



Maciej Mazejewski — PREZES ZARXDU
12) przedmiot dziatalnwi pozytku publicznego:

a) dziatalné¢ nieodptatna paytku publicznego

1. Inicjowanie, organizowanie i prowadzenie progransuzacych profilaktyce zdrowotnej, podniesieniu
stanu bezpieczstwa.

2. Realizacg spotka, imprez, konkursow i festynbw tematycznie ngmiagcych do  kwesti
bezpieczéstwa w czasie wolnym.

3. Dziatalnc¢ edukacyja, seminaryjn i wydawnicz.

4. Podejmowanie rinych dzialda mapcych na celu zapobieganie szerzeni isigraniczanie zjawisk
patologii spotecznych, w tym w szczeg@oobnarkomanii, alkoholizmu, przemocy.

5. Przyznawanie stypendiéw, nagréd dla oséb doigech udziat w realizacji celu Fundacji onaz
organizowanie i finansowanie nieodptatnych konfejierseminariéw w zakresie tego celu.

6. Wspotprae ze srodkami masowego przekazu w celu promowania
bezpieczastwa wrdd dzieci i mtodziey.

7. WspoOtprag z wtadzami samogglowymi, rzdowymi i organizacjami pozagdowymi w zakresie
wymienionym w celach dziatania Fundacji.

8. Tworzenie ptaszczyzny wymiany informacji i ddadczeé pomidzy
osobami zainteresowanymi zagadnieniami bezpiestea - w szczegolisoi
bezpieczastwa dzieci i mtodzizy.

b) dziatalnd¢ odptatna paytku publicznego

NIE DOTYCZY

13) jereli oferent foferendl prowadzifprewads? dziatalng¢ gospodarcz

a) numer wpisu do rejestru przefBorCOW-———rrrrrrrrrrmrmrrre e

b) przedmiot dziatalni gospodarczej

NIE DOTYCZY

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw webec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnée{”




NIE DOTYCZY

Ill. Szczegobtowy zakres rzeczowy zadania publicznegoroponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Projekt wspiera budowanie integracji lokalnej iegtacji spotecznej co najmniej 15 dzieci z dzighnic
Srédmigicie — Szczecin, natanych na liczne niebezpiedmtwa, ktore niesie ze sghrzycie codzienne.
Zagrazenia te dotycz w szczegOlnéci zachowa dorostych w stosunku do dzieci (porwania, pedafifak i
wypadkéw drogowych i domowych z udziatem dzieci.

W ramach projektu zostanie zorganizowane wydarzeoi¢ nazw ,Bezpieczny Przedszkolak”, w ramach,
ktérego zostanprzeprowadzone warsztaty profilaktyczne ze spistgathi.

Zajecia pohczone z konkursem pozwol na skuteczniejsze dotarcie z przekazem oraz zlinwig

uczestniczcych dzieci. Atrakcyjne nagrody utrvggbozytywne zachowania.

2. Opis potrzeb wskazujcych na koniecznéé wykonania zadania publicznego, opis ich przyczynraz

skutkéw

Analizujagc  sytuacg osoOb, ktore mag wzia¢ udziat w projekcie, wskazuje ¢S
CHARAKTERYSTYCZNE CECHY | PROBLEMY. Ze zidentyfikoanych przyczyn wynika:

1. dzieci w wieku przedszkolnymy datwowierne. Raczej szybko nawujg kontakty z dorostymi,
ufaja im z zat@enia. To powodujeze mog st& sig bardzo tatw ofiara dorostych, ktérzy w niecnygh
zamiarach magchcie je wykorzysta.

2. dzieci nie maj zdolndci przewidywania swoich poczyhaZ tego powodu nie zdagobie spraw
Z swojego dziatania, nie ligzsic z konsekwencjami. To powodujee naraone g na wypadki na
drodze, w domu.

3. dzieci § ogromnie narzone na dziatanieaywek, w szczegolnwi alkoholu. Niezhdne jest w¢c —
od najmiodszych lat —swiadamianie imze alkohol jest ogromnym zagmeniem dla ich zdrowia
zycia.

Zdiagnozowane potrzeby oraz ssdadczenie Projektodawcy w zakresie podejmowaniejatyw na rzecj
BEZPIECZENSTWA SHEDZANIA WOLNEGO CZASU | INTEGRACJI LOKALNEJ | SPOLEZNEJ staty
sie powodem uruchomienia niniejszego projektu.




Projekt wpisuje si w aktualny Lokalny Program Rewitalizacji dla Mias$zczecin, w tym m.in.:

- Strategé rozwoju, w analizie gtébwnych szans i zaggo (SWOT) w ugciu Sfery spotecznej definiuj

najwazniejsze stabe strony dotychczasowych diala zakresie promocji zdrowia i profilaktyki zdrowe

okreslajgc to je, jako ,niedostateczna realizacja programdetyczicych promocji zdrowia, profilaktyki

zdrowotnej, antynarkotykowej, opieki w godzinactzalekcyjnych w szkotach”.

- Strategt Woj. Zachodniopomorskiego Do Roku 2020, CEL STR&IEZNY: 5, CEL KIERUNKOWY NR
5.2 ORAZ CEL STRATEGICZNY: 6, CEL KIERUNKOWY NR 6;5.4; 6.6

- Strategie Rozwoju Miasta Szczecin — CEL STRATEZMY NR 3 STWORZENIE WARUNKOW
OSOBISTEGO | SPOLECZNEGO ROZWOJU MIESZKIEOW

Zdiagnozowane potrzeby oraz problemy i bariery nmoidiwiajace ich zaspokojenie statyespowodem dd
uruchomienia niniejszego projektu.

0]

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Grupa docelowa to dzieci w wieku przedszkolnym,ré&t@amieszkuj teren Srodmigicia Szczecin. Obsz
zamieszkuyj rodziny pokoleniowo zwazane z dysfunkcjami spotecznymi (zgodnie z prefggedM Szczecir

na obeb terenu kwalifikujcego st do powierzenia realizacji zadania publicznego).

REKRUTACJA

Opiera st na bezpérednim dotarciu do potencjalnych uczestnikdw.

Aktualnie prowadzone as dziatania promocyjno-informacyjne w mgar mazliwosci materialnych
niematerialnych.

KRYTERIA DOSTEPU MERYTORYCZNE: Zaktadana liczba os6b zostata aaplvana na podstawie dany
o liczbie, w tym przedziale wiekowym, ktéreda obecne w placéwce edukacyjnej, co gwarantuje tidei

projekcie zaktadanej liczby uczestnikow.

Udziat w projekcie dla adresatowdrie maliwy poprzez przybycie w miejsce organizowanych széatow.

ar

4. Uzasadnienie potrzebydofinansowania z dotacji inwestycji z@anych z realizagjzadania publicznego,

w

szczegoblnéci ze wskazaniem w jaki sposob przyczymitsi do podwyszenia standardu realizacji zadatia.

NIE DOTYCZY




5. Informacja, czy w chgu ostatnich 5 lat oferent/oferend? otrzymat/otrzymali ¥ dotacje na dofinansowanie

inwestycji zwizanych z realizagjzadania publicznego z podaniem inwestycji, ktdrstaty dofinansowane,

organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty wtnania dotacji‘®

NIE DOTYCZY

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego ar spos6b ich realizaciji

Cel gtéwny:

- integracja i wzrostwiadomdci i poziomu bezpieczsstwa sgdzania wolnego czasy przez dzieci okoto 15 0s
z dzielnicySrédmiecie

Cel szczegotowy:

-wyposaenie uczestnikéw/-czek w wymagarwiedz i umiejtnosci(bezpieczastwo i integracja), oral
dostosowanie ich do potrzeb spotecznych

- wzrost samodzielrgi zyciowej uczestnikow/-czek poprzez zkszenie poziomu aktywizacji spotecznej

wyniku uczestnictwa w kompleksowym poradnictwie gplstycznym

ob,

N

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Fundacja jest w trakcie ustalania lokalizacji akd@iezpieczny Przedszkolak” z kilkoma placéwkami
edukacyjnymi bardzo zainteresowanymi dbaniem o stZwiadomaci na temat bezpiecsistwa i integracji

dzieci.

8. Opis poszczegdinych dziataw zakresie realizacji zadania publiczneg®

Dziatania merytoryczne:

ZADANIE 1 : Przygotowanie i realizacja akcji ,Bezpieczny Rizzkolak’.

Etap 1. Przygotowanie scenariusza ,BezpiecznegedBekolaka” oraz niezldnych zasobdéw i wybdr miejsca
jego przeprowadzenie.

Etap 2. Przeprowadzenie konkursu dogpego bezpieczstwa wraz z przekazaniem nagrod.

Etap 3. Przeprowadzenie dzidéiaformacyjnych oraz realizacja ,,Bezpiecznego Pszédlaka”.

DZIALANIA OBStUGI ZADANIA




a) koordynator projektu —jest niegtiny do koordynacji prawidtowej realizacji projektjego celow,
b) obstuga ksigowa —jest niezgina gdy dot. opracowania finansowego realizacji projekgodnie z

regulacy krajowy i konieczndcig archiwizacji dokumentacji finansowej

Zadanie wspierajace — Realizacja zajé rozwijaj acych umiejetnosci i kompetencije spoteczne
Realizacja poradnictwa wg potrzeb w obszarze ryaych ich probleméw prowadee do integracii
spotecznej.

Warsztaty podczas bezpiecznego dnia 2h: treningstkaktywnych, bezpiecznych zachaw
kreatywny, przezwyeizenia nigmiatosci i leku przed otoczeniem, zapatywania, ujarzmieni
emocji, rozwoj inteligencji emocjonalnej, pozbywarsie ztych nawykow. Gtdwnym celem jest rozw
umiejetnosci budowania pozytywnych relacji z lahi.

Metody tradycyjne, interaktywne, testy, casy stalitywizujgce.

1Sy

1%

0]

Produkt — 2h warsztatéw/konsultacji. Dobor czasugjiattostosowany jest do czasu skupienia uwagi

przez dzieci.

9. Harmonogram*?

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 11-0832fb 31-05-2013r.

Poszczegblne dziatania w zakresierminy realizacj| Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny g

Dziataa publicznego

OFERENT
ZADANIE 1 : Przygotowanie i
realizacja ,Bezpiecznego 11-1v.2013

Przedszkolaka”

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publiczegd®

Wskaznik produktu
15 0s0b (dzieci), ktére wymagaivsparcia i oljte zostan dziataniami na rzecz budowania integrac]

spotecznej i lokalnej

CEL REALIZOWANY POPRZEZ REZULTATY TWARDE:

a

realizowanego zadania publicznéo | poszczegélnych |dziatanie w zakresie realizowanego zadania



2.
3.

Organizacja wydarzenia — ,Bezpieczny Przedszkolalfa dzieci zamieszkatych w aibie

SzczecirSrédmiecie oraz przeprowadzenigcknie 2h zajé/konsultacji, w szczegolsoi z

bezpieczéstwa spdzania wolnego czasu dzieci dla uczestnikow ,Bezriego

Przedszkolaka”.

REZULTATY MIEKKIE:

.Bezpiecznego Przedszkolaka”

Przeprowadzenie 1 konkursu z nagrodami.

Ukonczenie projektu przez minimum 15 osob (dzieci).

W sposoéb aigly uczestnicy bdag motywowani do ogigniecia celéw projektu.

1. Podniesienie kompetencji w komunikacji dzieci zgedm zat@eniem celu i scenariusze

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgldu na rodzaj kosztéw:

Lp. | Rodzaj kosztow _ Koszt Ztego |ztegoz Koszt do
N catkowity |do finansowych | pokrycia
= (w zf) pokrycia | $rodkow z wktadu
o g 7 \{viajl?ych, ostobowego,
) , $rodkow w tym prac
% % % Wmos.ko z innychzrédet spg’recgnejy
2 |2 1= Wane| 1w tym wptat i | cztonkéw
3 |2 = dotacji | opat adresatowi swiadcze
o | N N (wzt) |zadania wolontariuszy
5 3 S publicznegd” | (w z})
= X [0 (w zb)
I
Koszty merytoryczn& po
stronie Fundacjt®:
1) wynagrodzenie 15h (180 zt | Godzi | 2700 zt |0,73% |0,00 zt 26,67%
pracownikéw tworczych na 1980 zt 720 zi
przygotowania scenariusza,
organizaciji i obstugi Za 11h Za 4h
.Bezpiecznego
Przedszkolaka” oraz
spotkania
podsumowujcego.
2) Materialy i ustugi 1 580 zt | zestaw 580 zt 100% |0,00 z 0,00 zi
pomocowe, nagrody w | Zzesta 580 zt
konkursie oraz materiaty |w

promocyjne

m



Koszty obstudi® zadania
publicznego, w tym koszty
administracyjne po stronie
E)EZPIECZNE WAKACJE

3)Wynagrodzenie
koordynatora projektu —
umowa cywilno-prawna

260zt

miesj

520 zt

100%
520 zt

0,00 zt

0,00 zt

4) Koszty obstugi
ksiggowej —umowa
cywilno-prawna

260zt

miesj

520 zt

100%
520 zt

0,00 zt

0,00 zt

8)Koszty zwhzane z

zakupem materiatow
biurowych i pomocy

dydaktycznych

400zt

zestaw

400 zt

100%
400 zt

0,00 zt

0,00 zt

Inne koszty, w tym koszty
wyposaenia i promocji po
stronie BEZPIECZNE
WAKACJE™:

Ogoétem:

Nie
doty
czy

Nie
dotycz
y

Nie
dotycz
y

2. Przewidywanezrodta finansowania zadania publicznego

Whioskowana kwota dotacji

4 000 zt

82,86 %

Srodki finansowe wiasré

0 zt

0.%

3.1-3.3Y

Srodki finansowe z innychrodet ogotemsrodki finansowe wymienione w pk.

0 zt

0%

3.1

wplaty i optaty adresatéw zadania publiczriégo

0zt

0%




3.2 | srodki finansowe z innychrédet publicznych (w szczegolfm: dotacje
Z budzetu paistwa lub budetu jednostki samogdu terytorialnego, funduszy
celowych,srodki z funduszy strukturalnycH)
0z 0%
3.3 | pozostafe’
0z 0%
Wkiad osobowy (w tyrdwiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkpvi20 zi 17,14%
Ogotem grodki wymienione w pkt 1- 4) 4720zt 100%
3. Finansowesrodki z innych zrédet publicznych®™
Nazwa organu administracji Kwota srodkow Informacja o tym, czy | Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki sektora (w zt) wniosek (oferta) w przypadku wnioskéw
finanséw publicznych 0 przyznanigrodkéw | (ofert) nierozpatrzonych
zostat (-a) do czasu zlzenia
rozpatrzony(-a) niniejszej oferty
pozytywnie, czy te
nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)
Nie dotyczy Nie dotyczy TAK/NIE’ Nie dotyczy

Uwagiktdre-mogmietznaczenie przyocenie kosztorysu:
V. Inne wybrane informacje dotyczce zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystanig pealizacji zadania publicznetd

Organizacja pracy zespotgdrie uwzgtdniata godzenieycia zawodowego i rodzinnego poprz
wprowadzenie maiwosci elastycznych form zatrudniania. Za realizapjojektu odpowiedzialny
bedzie Zespoét Zarmzapcy (ZZ), zatrudniony wg kompetencji a nie pici,alépcy sk z 2 0sob:
1. Koordynator PROJEKTU(KP) — wyksztatcenie 28ge, minimum 2 lata dwiadczenia ng
réwnowanym stanowisku

réwnowanym stanowisku lub posiadanie certyfikatuekgiwego
Do projektu zostan zatrudnieni zgodnie z opisem dziatgpecjaléci: m.in. pracownicy twoérczy
obstugi do ,Bezpiecznego Przedszkolaka”.
mechanizmow zagrizania projektu, tabeli miernikdw w celu oceny akhasci i zgodndci z ofert

bedzie prowadzona podgtem zgodndci, efektywndci i jakosci poditych dziata projektowych.

2. Obstuga ksigowa — wyksztatcenie minimurgrednie, minimum 2 lata dwiadczenia na

DZIALANIA MONITORINGOWE prowadzone bda na biegagco w trakcie realizacji proj. wg

realizacji zadania publicznego. Mierzonydizie stopié osigania zaktadanych rezultatéw. Analiza

ez

1

Ewentualne odgpstwa lgda stanowity materiat wyjciowy do podejmowania dziat&korygupcych.

10



2. Zasoby rzeczowe oferentatoferentwzewidywane do wykorzystania przy realizacji zadzh

Fundacja dziata na rynku lokalnym i regionalnymraacz m.in ZWS i ich otoczenia. Fundagja,
dziata od 2011 roku. PROGRAM Fundacji obejmuje swaiakresem dziataldé informacyjra w
zakresie ochrony zdrowia. Wspotpracuje z saguem, kilkoma tysicami placowek edukacyjnycl
Policjg, Straza Pazarn.

Na potrzeby realizowanego zadania fundacja rigaimi zasobamiMa potencjat i déwiadczenie w zakresi¢
merytorycznym projektu i jest wiarygodnaswodowiskach, gdzie dziata.

—

14

3. Dotychczasowe dwiadczenia w realizacji zadgublicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem ek#or

tych zada realizowane byty we wspoétpracy z administegujibliczry).

Doswiadczenie w realizacji projektéw:

Bezpieczne Wakacje 2012 — ok. 1 min oséletybh akcj, ok. 3000 placowek edukacyjnych kjoych udziat
w akcji, blisko 100 komend St Pazarnej i Policj z dzialem grupy Agora (Radio TOK FEtote Przeboje),
wickszas¢ Galerii i Centréw Handlowych w kraju (ok. 300) ypbsaenie w materiaty edukacyjne akcji ok.
450 oddziatéw PTTK.

Obie edycje prowadzone z kilkoma tysami partneréw stanowéych administragj publiczny.

4. Informacja, czy oferent/oferefciprzewiduje(s) zleca realizacp zadania publicznego w trybie, o ktérym

mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 20038dziatalnéci pazytku publicznego i o wolontariacie.

NIE DOTYCZY

Oswiadczam (-y)ze:

1) proponowane zadanie publiczne w éatomiesci sie w zakresie dzialalnoi pozytku publicznego
oferenta/oferentot;

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobiezémiépobieranie optat od adresatéw zadania;

3) oferent/oferendi jest/s” zwiazany(-ni) niniejsz oferty do dnia ...........ccccceeveveneee., ;

4) w zakresie zwizanym z otwartym konkursem ofert, w tym 2z gromanizen, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, azealprowadzaniem ich do systeméw informatycznychbgsktorych

te dane dotycg ztozyty stosowne éwiadczenia zgodnie z ustgve dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, zrpam.);

5) oferent/oferendl sktadajcy niniejsz oferte nie zalega (¢)/zalega()” z optacaniem natmosci z tytutu

zobowhzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spotetzne
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6) dane okréone w czsci | niniejszej oferty s zgodne z Krajowym Rejestremad@wym/wiaiciwa ewidency?;

7) wszystkie podane w ofercie oraz graiikach informacje g zgodne z aktualnym stanem prawnym i

faktycznym.
(podpis osoby upowaionej
lub podpisy 0s6b upowviaionych
do sktadania awiadcze woli w imieniu
oferenta/oferento®
Data: Szczecin, dnia 18 lutego 2012 roku
Zalczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego RejestiddBvego, innego rejestru lub ewide&ji

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezenpmgjmiotéw sktadajcych ofert wspolm niz wynikajacy z
Krajowego Rejestru flowego lub innego wigiwego rejestru - dokument potwierdzey upowanienie do
dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Pawiadczenie zlgenia oferty”

Adnotacje urgdowe”

Y Niepotrzebne skii¢.

% Rodzajem zadania jest jedno lubcedj zada publicznych okréonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnéi pazytku publicznego i o wolontariacie.

® Kazdy z oferentéw sktadagych ofert wspoln przedstawia swoje dane. Kolejni oferenciadabp wiasciwe
pola.
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“ Forma prawna oznacza fognuiziatalndci organizacji pozarmlowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowzujgcych przepiséw, w szczegbkw stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialmie na podstawie przepisdw o stosunkuisB@a do Kdciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunkunBva do innych keciotdw i zwigzkdw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolri@i sumienia i wyznania, jeli ich cele statutowe obejmujprowadzenie dziatalsoi
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, oclicte strae pazarne oraz inne. Natg zaznaczy
odpowiednj forme lub wpisda inng.

% Pod& nazve wiasciwego rejestru lub ewidencji.

® W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmimtgtat.

) Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocniczgpsthienie nie obowizkowe. Nalgy wypelni: jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji marbglizowane w olgbie danej jednostki.

® Nie wypetnia w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

% Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innyctjestek organizacyjnych oferenta. Nalevypetnic jesli
zadanie ma hiyrealizowane w olgbie danej jednostki organizacyjnej.

19 Nalezy okreili¢ czy podstaw sa zasady okrdone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tena
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspélinej.

D wypetni: tylko w przypadku ubieganiaesd dofinansowanie inwestycji.

12 Opis musi by spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypaofieuty wspélnej — naley wskaza
doktadny podziat dziataw ramach realizacji zadania publicznegeday sktadajcymi ofert wspolrg.

¥ W harmonogramie natg poda terminy rozpoczcia i zakaiczenia poszczegélnych dziataraz liczhowe
okreslenie skali dziata planowanych przy realizacji zadania publicznegm.(imiar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczbaiadczé udzielanych tygodniowo, miesiznie, liczba adresatéw).

9 Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opis& zaktadane rezultaty zadania publicznego — cxig irwate oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sido rozwizania problemu spotecznego lub ztagodzi jego negadyskutki.
16) Nalezy uwzgkdni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegétmozakupu uslug, zakupu rzeczy,
W}/nagrodzﬁ.
17 Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
18) Nalezy wpisa koszty bezpgrednio zwizane z celem realizowanego zadania publicznego.
19w przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci giitap do tabeli informagj o swoich kosztach.
20) Nalezy wpis& koszty zwizane z obstug i administracy realizowanego zadania, ktore zwane g
z wykonywaniem dziatao charakterze administracyjnym, nadzorczym i kangrm, w tym obstug finansowg
i prawrg projektu.
2D Wypetnienie fakultatywne — unabiwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym naow § 16
ramowego wzoru umowy, stanawego zajcznik nr 2 do rozporglzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia ..o w sprawie wzarferty i ramowego wzoru umowy dotygz/ch realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tegfaniaDotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.
22) Informacje o kwalifikacjach 0sOb, ktéreeds zatrudnione przy realizacji zadania publicznegoazo
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku ofentyspélnej naley przyporadkowa zasoby kadrowe do
d%/sponu@cych nimi oferentéw.
23) Np. lokal, sprzt, materiaty. W przypadku oferty wspélnej nateprzyporadkowa: zasoby rzeczowe do
d){sponu@[cych nimi oferentéw.
24 Odpis musi by zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnynezalenie od tego, kiedy zostat
wydany.
29 Wypetnia organ administraciji publicznej.
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